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sommesnous ?

branches
professionnelles

L6OAf das est | 6op®r at eur
de compétences
(OPCO) des secteurs
de la culture, des

L6OAfdas propose
entreprises et particuliers, un
accompagnement de

proximité, de conseil et
dobexpertise dans

| i ng®ni eri e de | a
formation, le recrutement

industries créatives,

64 000

entreprises

des médias, de la
communication, des

télécommunications,

DONT 94% DE . .
du spor.t, TPE-PME QUI et la gestion de carriéres.
du tourisme, EMPLOIENT
des loisirs et MOINS DE 50
du divertissement. SALARIES
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Les
Interlocuteurs
d e Afdas

Les pbles de gestion

A La GESTION de vos

demandes de prise en charge

(plan de développement des

compétences et contrats de
professionnalisation)
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NOTRE OFFRE DE SERVICES

BRANCHE SPECTACLE VIVANT
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[ Q! TRl & YSim a:
savolkefaire Francer stessuer o

formation

N\
a VOt re Recruter vos futurs A partir de vos besoins
salariés et alternants en compétences,

L6Af das vous

u
L6Afdas vous ai atqgo.m-pagnede' '
S e rVI C‘ ! identifier les dispositifs ' 6ing®nierie
et & mobiliser les pédagogique a

| 6i ng®nierie financi r e, et
facilite la prise en

- votre organisation, du )
p0| |r sourcing ° | 0i n€®gedgsiomagens
n par une gestion

simplifiée de vos
dossiers.

Fe

aSiGNB Sy dzdzdNB dzy

solutions adaptées a

Développer les projet RH sur mesure
compétences de vos
équipes .

. Vous avez des projets
LoAfdas, en tanfRyi@defntsqui
tler_s_ de conﬂance_, concernent la création
facilite la conception et de parcours en
la réalisation de vos alternance, le
projets en gestion des développement de
ressources humaines : | ABest. . . ? Nos experts
recrutement, gestion de sont & votre écoute pour
carrieres, trajectoires identifier, avec vous, la
professionnelles... prestation la mieux

adaptée a vos besoins.
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Les plafonds de financement 2021

En application de la loi du 5 septembre 2018 relative a la formation professionnelle,
toutes les entreprises doivent verser a leur Opérateur de Compétences (OPCO) une
O2YUNROdzOAZ2Y dzyAljdzS £ 1 F2NXIGAZ2Y LINP

A Pour les entreprises de 11 salariés et moids5 % de leur masse salarigléDl et
CDD de droit commun)

A Pour les entreprises de plus de 11 salari&% de leur masse salaria{€DI et CDD de
droit commun)

Développement des competences, adaptation au poste de travail, évolution du post
YFAYUASY RIEya fQSYLX 2Ad t 2dzNJ OKI [j dzS
entreprise, des possibilites de financement existent.

_— aFDas
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Les financements 2021

Plafonds de financement léqat

Entreprise de Entreprise de
< 11 salariés > 11 salariés

Assujetties a TVA 3 200 u HT3 800u
Non assujetties a TVA 3 350 U HT 4 200u

HT
HT

* Attention, ces modalités de financement sont dans la limite des budgets disponibles. Les instances
paritaires de |'Afdas peuvent étre contraintes de modifier ces regles en cours d'année. L'information sur ces

pl afonds n'engage | 60Afdas quobdau jour de |l a r®ception

8 — aFDas

sssssssssssssssssss



25/03/2021

Les financements 2021

Plafonds de financement conventionnei

Entreprise de Entreprise de Entreprise a partir
< 11 salariés 11 a 49 salariés de 50 salariés

350 140 % contribution n-1 + 140 % contribution n-1 +
700 25000 ( PFB) 25000
1250 (2) Par tranche de masse salariale
1550 a (2) < 20000
+ entre 20000 et 80000
140 % contribution n-1 + entre 80000 et 140000
25000 (PFB) > 140000

* Attention, ces modalités de financement sont dans la limite des budgets disponibles. Les instances
paritaires de I'Afdas peuvent étre contraintes de modifier ces regles en cours d'année. L'information sur ces
pl afonds n'engage | 6Afdas qubéau jour de |l a r®ception

9 - aFDas
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Les prestatComgals deAppui

Objectif  Moyens Descriptif

' g ) ( . )
Diagnostic des
Accompagner Un accompagnement problématiques et enjeux de
A 1 sur-mesure I'entreprise (RH, RSE,
I O®\./OI u I jusqud” 5 jlour digitaux)
deS p rati q ues par un consultant expert \ /
. \_ ) ( ) .-
=> en lien avec g . Ptriqtrisatiofn d?_s sugletlsa AppUI
raiter en fonction de la
IeS RH, L, . stratégie de I'entreprise COnsell
. Une pré-sélection de
Ia tranSformatlon cabinets référencés sur S ~
1071 tout le territoire - 2
egllgltslseE aun codt négocié Co-constructiond 6un pl an
\ y d 6 a c topémaniosnel
d . ( entreprise/consultant)
=> dans un souci ( D L )
Unapportddouti | s/|m®t .
de , ) Transf t
o , adaptables a la réalité . ransiormati
rofessionnelle de Accompagnement a la mise on
maintien/dévelop | Professiomnelede ccompagnerent 2 mi Rebondir E
pemen t doa décision et au pilotage actions Dlgltale
\ / \_ J \_ J

10 /
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IDS- Les plafonds de financement 2021*

Di ff®rents selon |l a cat®gorie deappartenance

Artistes

interprétes, Techniciens Techniciens
musciens, du cinéma et

metteurs en du spectacle de
vivant

scene et | 6audi o
réalisateurs

*Attention, les modalités de financement sont dans la limite des budgets disponibles. Les instances
paritaires de I'Afdas peuvent étre contraintes de modifier ces régles en cours d'année. L'information sur ces
pl afonds n'engage | 6Afdas qubdéau jour de | a r®ception
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Le plan de développement des compétences

Les conditions dobédacc s
>>>| |[EN MODALITES D'ACCES IDS

2 ans do a mprofessianmeket ®
ET au cours des 24 derniers mois précedant une demande :

Artistes interpretes, metteurs en

sceéne et réalisateurs _48 cachets
ou jours de travail

o Artistes musiciens
4 categories

. . - . 88 cachets
doi nt er mi “echniciens du spectacle vivant >

ou jours de travail

- > . 130 cachets
Techniciens de | OaUd'o%j‘édrsSdé‘tr%\Jail

13 T ot sema rosmarion


https://www.afdas.com/particuliers/services/financement/intermittents/votre-acces-a-la-formation/comment-etablir-votre-demande-de-financement

14

Les modalités de prise en charge

Transport et

Couts pedagogiques hébergement

Prise en charge totale Prise en charge

ou partielle possible (+50 km)

U Formation non certifiante : 12 mois

max

U Formation certifiante : durée de la

certification (12,24,36 mois...)

25/03/2021
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https://www.afdas.com/documents/formulaires-afdas-et-note-dinformation/intermittents/demande-de-remboursement-des-frais-de-transport-et-dhebergement
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Le plan de développement des compétences

Les périodes de carence
= délais arespecter entre deux financements

Durée du dernier stage suivi Délai de carence

Inférieur ou égale a 40 heures 8 mois
Entre 41 et 140 heures 12 mois
Supérieure a 140 heures 24 mois

Stages ndengendrant pas de d®I ai

Formations de s®curit® (- | dexceptio
limite de 3.0000 annuel s et VAE

Les délais dearencevarient selon la durée du dernier stage suivi et démarrent au dernier jour du stage
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homr e Trwran

Le dépoOt du dossier R el el A —

100% dématérialisé !

Vous e connectd an QuIite o ¢ - @

g — aFDas

URaz e guica

Bor o
Biernenue sur votre nouveau portall Forticullon. DECOUVIEZ tOUS NOS NOUYEaLX SErvices pensds pour vous accompagner dans Hom duilsstess
I'laboraticn de votre projet professionnel. En qualques clios : acoddez & toutes vos démarches : compliter vos informations
parsonnalles, rdaliser vos demandes de prise en charge, béndficier de nos consells. Et vous v retrouversz toute notre actualit. (;ﬂ'ﬁ“n’.'i"’"“"*”mﬂ >

Mot de passe

| Bémariser mes Informations

ACCuss  MOA SOMEiE e Derter O e e w0 e e N GRS C e TROS ST Vel Seeries O COMMCE sl bow

Emgpe de AFDAS ? Se connecier
Bonjour Patrick WACK <

Blenvenue sur votre nouvesy portall Portioulior, DEcOUVIeZ 1ous NOS NoUVesUX services pensds Pour vous socompagner dans Iélaboration de votre projet
professionnel. En quelgues clics : accddez & toutes vos démarches : compiiter vos Informations personneles, rdaliser vos demandes de prise en charge,
bénéficier do nos consells, £2 vous y retrouveres toute notre actualité,

? .
4
\ b

1 T St wwre



https://www.afdas.com/particuliers/services/financement/portail-particulier-mya
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- Bourse individuelle a la formation pouvant concerner
les intermittents
- Cheque formation réussite

Cf en annexe a cette
présentation des supports
doi nformati on
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Pole emploi Services :

x Assure le recouvrement des cotisations pour les
entreprises

X Indemni se |l es demandeurs doen
spectacle

x Gere le Gusod Guichet Unique du Spectacle
Occasionnel - Dispositif de simplification
administrative quli per met do.
déclarations et le paiement des cotisations sociales,
pour le compte des organismes de protection sociale
d o n Afdas @ormation professionnelle)

https://www.pole -emploi.fr/spectacle/
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